
 
Leitsätze Nachhaltigkeit 

Kundinnen  
und Kunden  
 
Wir beraten unsere Kundin-
nen und Kunden bedarfsge-
recht und aktiv zu nachhal-
tigen Produktlösungen.  
 
Wir bieten: 
 
Nachhaltige Anlagelösun-
gen, damit beim persönli-
chen Vermögensaufbau 
auch Gutes für die Gesell-
schaft und Umwelt getan 
werden kann 
 
Kompetente Beratung zu 
Fördermittelangeboten für 
klimafreundliche Immobi-
lien, bei Neubau, Sanierung 
oder Modernisierung 
 
Unterstützung unserer Fir-
men- und Gewerbekunden 
bei der Transformation ihrer 
Geschäftsmodelle, für die 
nachhaltige Entwicklung 

unserer Region. 

Eigengeschäft  
 
 
Der verantwortungsvolle Um-
gang mit unseren eigenen 
Vermögenswerten ist uns 
sehr wichtig. Neben ökono-
mischen auch ökologische 
und soziale Aspekte bei Anla-
geentscheidungen zu berück-
sichtigen, ist für uns selbst-
verständlich.  
 
Wir streben an: 
 
Stetiger Ausbau des Anteils 
von Anlagen, die explizit ESG-
Kriterien berücksichtigen so-
wie Reduktion der CO2-Inten-
sität in unserem Portfolio 
 
Einhaltung von Mindestanfor-
derungen bei Eigenanlagen. 
Hierzu gehören klare Aus-
schlusskriterien wie z.B. Men-
schenrechtsverstöße, Her-
stellung von kontroversen 
Waffen oder Spekulation mit 
Agrarrohstoffen. 

Mitarbeiterinnen  
und Mitarbeiter  
 
Wir mögen Menschen! 
Daher steht bei uns der 
Mensch mit seiner Indivi-
dualität im Mittelpunkt. 
Wer mit Spaß arbeitet, ar-
beitet gut und fördert 
seine Gesundheit – dafür 
Rahmenbedingungen zu 
schaffen, ist unser An-
trieb!  
 
Wir achten auf: 
 
Einklang zwischen Beruf 
und Familie 
 
Persönlichkeitsentwick-
lung im Rahmen der be-
ruflichen Weiterbildung 
 
Unsere auf Mut, Ver-
trauen und Verantwor-
tung basierende Füh-
rungskultur. Sie stellt das 
Bedürfnis unserer Be-
schäftigten nach sinnstif-
tender Beteiligung und 
somit Identifikation mit 
der Sparkasse Darmstadt 
und der Region sicher. 

Geschäftsbetrieb  
 
 
Durch verantwortungs-
volles Wirtschaften in un-
serem eigenen Geschäfts-
betrieb sind wir ebenfalls 
Teil der Transformation in 
der Region.  
 
Wir fokussieren uns auf: 
 
Sukzessive Reduktion un-
serer CO2-Emissionen im 
Geschäftsbetrieb bis zur 
Neutralität spätestens 
2035 im Rahmen der 
„Selbstverpflichtung für 
klimafreundliches und 
nachhaltiges Wirtschaf-
ten“ 
 
Reduzierung der Umwelt-
belastung durch Erhö-
hung der Energieeffizienz 
bei Gebäuden und Opti-
mierung der Gebäude-
technik 
 
Regionalität bei Dienst-
leistern und Lieferanten, 
um Transportwege einzu-
sparen. 

Gesellschaftliches  
Engagement  
 
Seit unserer Gründung 1808 
sind wir der Region und ih-
ren Menschen verpflichtet. 
Der öffentliche Auftrag 
prägt unser Geschäftsmo-
dell: Wir handeln nicht aus-
schließlich gewinn-, son-
dern auch gemeinwohlori-
entiert.  
 
Wir leben gesellschaftliche  
Verantwortung durch: 
 
Zugang zu Bankdienstleis-
tungen für alle Bevölke-
rungskreise in unserem Ge-
schäftsgebiet 
 
Initiierung und Förderung 
von vielfältigen Maßnahmen 
und Projekten in unserer 
Region durch Spenden und 
Sponsoring 
 
Unsere Jubiläumsstiftung 
sowie die jährliche Verlei-
hung des Ludwig-Metzger-
Preises. 


